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ПОЛОЖЕНИЕ
о группе предшкольного  образования «Будущий первоклассник»

муниципального дошкольного  образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением  художественно-эстетического развития воспитанников № 8 «Теремок», муниципального образования  «города Шарыпово Красноярского края»

1.Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано для муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида № 8 «Теремок» с приоритетным осуществлением художественно – эстетического развития (далее — Учреждение) и направлено на реализацию Положений Конвенции о правах ребенка, ст. 43  Конституции РФ, Федерального закона от 24.07.98г. № 124-ФЗ  «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», Закона РФ от 13.01.96г. № 12-ФЗ «Об образовании».

1.2. Положение призвано регулировать деятельность группы предшкольного  образования  в дошкольном образовательном учреждении для детей дошкольного возраста в возрасте 5-7 лет, не посещающих образовательное учреждение.

1.3. в своей деятельности группа предшкольного  образования руководствуется Законом РФ «Об образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении от 12.09.2008г., «Программой предшкольного образования детей 5-7 лет»  КК ИПК РО.
1.4. Группа предшкольного  образования ставит своей целью обеспечить всестороннее развитие детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, формирует у них основы готовности к школьному обучению.

1.5. Воспитательно – образовательная работа группы «Будущий первоклассник» по подготовке детей к обучению в школе рассчитана на 2 года при условии пребывания  ребенка  в ДОУ  3 часа 5 дней в неделю. 
1.6. Срок данного Положения не ограничен. Данное Положение действует до принятия нового.
            2. Организация       деятельности
ГПО  «Будущий первоклассник»

1.6. Группа предшкольного образования «Будущий первоклассник» обеспечивают воспитание, обучение, присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 5 до 7 лет.
1.7. Целями деятельности и основными задачами группы предшкольного образования   является:

- наиболее полный охват детей дошкольным образованием, реализация равных возможностей получения дошкольного образования детьми, посещающими и не посещающими образовательное учреждение в условиях построения преемственности дошкольного и начального образования;

- выбор родителями размера наиболее приемлемой родительской платы за содержание ребенка в образовательном учреждении для семей, живущих в разных социальных условиях;

- охрана и укрепление здоровья детей дошкольного возраста;

- обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития ребенка в условиях кратковременного пребывания в ДОУ;

- осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка по желанию родителей;

- взаимодействие с семьей для полноценного развития ребенка.

2.3. Статус ГПО «Будущий первоклассник» согласовывается с Управлением образования администрации г.Шарыпово и  Советом МДОУ, утверждается заведующей МДОУ.
2.4. Содержание образовательного процесса в группе предшкольного  образования «Будущий первоклассник»  определяется «Программой предшкольного образования детей 5-7 лет» КК ИПК РО.
2.5. Утверждение образовательной программы ГПО «Будущий первоклассник» оформляется приказом заведующей МДОУ по решению Педагогического совета.
2.6.  Образовательный процесс в ГПО складывается из следующих составляющих:

 (Специально организованной обучение в форме следующих занятий:

· Речевое развитие и подготовка к обучению грамоте;

· Формирование элементарных математических представлений;

· Изобразительная деятельность (рисование, лепка, конструирование и ручной труд)

· Знакомство с окружающим миром (предметное окружение, экологическое воспитание – природное окружении; приобщение детей к истокам русской народной культуры).

· Физическая культура;

· Музыкальная воспитание;

( Совместная деятельность взрослого с детьми, самостоятельная под присмотром педагога:

· Игровая деятельность (все виды игр)

· Трудовая деятельность (по подготовке к занятиям, самообслуживание, трудовые поручения и т.д.);

·  Коммуникативный тренинг.

2.7.При организации воспитательно-образовательного процесса воспитателем применяются педагогические технологии, обеспечивающие индивидуальное, личностно – ориентированное развитие ребенка.
2.8. Организация воспитательной работы предусматривает создание условий для развития различных видов деятельности с учетом возможностей, интересов, потребностей самих детей.

2.9. Группа  предшкольного образования «Будущий первоклассник»  организуется в помещении ДОУ, отвечающем санитарно – гигиеническим требованиям и правилам пожарной безопасности.
2.10. Медицинское обслуживание детей в группах предшкольного образования обеспечивается штатным медицинским персоналом, который наряду с администрацией ДОУ несет персональную ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно – профилактических мероприятий, соблюдение санитарно – гигиенических норм.

2.11. Работники группы предшкольного образования «Будущий первоклассник» проходят периодическое бесплатное медицинское обследование (за счет средств Учредителя) на общих основаниях.

2. Комплектование группы предшкольного образования 
2.1. Участниками образовательного процесса группы  предшкольного образования «Будущий первоклассник»  являются воспитанники, родители (законные представители), педагогические работники ДОУ.

2.2. При приеме в группу предшкольного образования  «Будущий первоклассник» образовательное учреждение обязано ознакомить родителей (законных представителей) с Уставом образовательного учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса, и условиями пребывания детей в группе. 

2.3. Взаимоотношения между образовательным учреждением и родителями (законными представителями) регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе обучения, воспитания, присмотра и ухода.

2.4. К педагогическим работникам группы предшкольного образования предъявляются требования, соответствующие квалификационной характеристике по должности, полученной специальности, подтвержденной документами об образовании и результатами  прохождения  специализации.

2.5. Социальные гарантии, права и льготы работников группы предшкольного образования определяются законодательством Российской Федерации, Уставом образовательного учреждения, трудовым договором.

2.6. ДОУ осуществляет руководство и управление деятельностью группы предшкольного образования «Будущий первоклассник», устанавливает работникам ГПО ставки заработной платы  (на общих основаниях в соответствующем закону порядке, определяет должностные обязанности).
2.7. Комплектование ГПО «Будущий первоклассник» осуществляется по разновозрастному принципу с 5-7 лет  детьми, не посещающих образовательное учреждение.
2.8. Наполняемость ГПО «Будущий первоклассник» устанавливается в соответствии с «Программой предшкольного образования детей 5-7 лет» КК ИПК РО:

- при разновозрастном  принципе наполняемость группы    составляет 10 детей;
- при одновозрастном  принципе наполняемость  группы   составляет 15 детей.
2.9. Прием детей в ГПО «Будущий первоклассник» осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей), медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка.

3. Управление деятельностью ГПО
3.1. В целях выполнения программы в группе предшкольного образования «Будущий первоклассник», администрация обеспечивает нормативно – правовую базу, кадровые и материально – технические условия в соответствии с Уставом ДОУ, оказывает консультативную помощь.

3.2. Управленческий аппарат МДОУ взаимодействует с Управлением образования администрации г.Шарыпово по вопросам организации ВОП, нормативно – правовом и финансовом обеспечении новой модели дошкольного образования в ДОУ.

4. Финансирование ГПО «Будущий первоклассник»
4.1. Источниками финансирования являются:

-  городской бюджет;

-  субвенции для ГПО;

- средства, добровольно выделяемые родителями,  предприятиями, организациями, объединениями различных форм собственности, отдельными гражданами.

5. Прекращение деятельности ГПО
5.1. Прекращение деятельности ГПО «Будущий первоклассник» на базе МДОУ  № 8 «Теремок» производится в случае завершения плана ВОП по подготовке детей к школе и отсутствия новых воспитанников на новый учебный год, либо после получения отрицательных результатов деятельности ГПО «Будущий первоклассник», подтвержденных внешней экспертизой.
5.2. Разрешение о прекращении деятельности ГПО «Будущий первоклассник»  оформляется приказом заведующей МДОУ.
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