Приложение №___
                                                                                                 к приказу №______        

 от________200__г.                                         

	СОГЛАСОВАНО

Председатель Совета МДОУ

 № 8 «Теремок»

_________Н.В. Кузинская 

«____»__________200__ г.
	УТВЕРЖДАЮ

Заведующая МДОУ 

 № 8 «Теремок»

__________Л.А.Горюшина

«_____»__________200__г.


ПОЛОЖЕНИЕ
о проблемной группе педагогов муниципального дошкольного  образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением  художественно-эстетического развития воспитанников № 8 «Теремок», муниципального образования

«города Шарыпово Красноярского края»

1.Общие положения

1.1. Проблемная  группа ДОУ – это добровольное профессиональное объединение педагогов, заинтересованных во взаимном решении проблемных вопросов воспитательно-образовательного процесса, коллективном сотрудничестве по изучению, разработке, обобщению материалов по заявленной тематике с целью поиска оптимальных путей развития изучаемой темы.  


1.2. В своей работе проблемная  группа руководствуется действующим законодательством Российской Федерации в области образования, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, Уставом ДОУ и настоящим Положением.

2. Цели и задачи деятельности проблемной  группы


2.1.Целью деятельности проблемной группы МДОУ является  обеспечение качества образования, эффективность решения проблем воспитания и образования дошкольников, выявленных при анализе реализации образовательной программы и годового плана ДОУ за прошедший учебный год; коллективным поиском и проверкой, отработкой и внедрением лучших традиционных и новых образцов педагогической деятельности, профессиональным общением, обменом опытом, выработкой единых критериев, норм и требований к оценке результатов образовательной



2.2. Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

- разрешение в совместной работе профессиональных проблем, трудностей обучения и воспитания, помощь друг другу в овладении инновационными процессами.

- формирование творческого коллектива педагогов-единомышленников.

- разработка, составление, апробация и распространение новых педагогических методик, технологий, дидактических материалов, конспектов занятий и т.д.

- включение педагогов ДОУ в инновационный процесс дошкольного учреждения в различных видах образовательной деятельности.

3. Организация деятельности проблемной группы


3.1. Проблемная группа ДОУ создается по инициативе педагогов или администрации дошкольного образовательного учреждения. Ее деятельность регламентируется настоящим Положением и планом работы проблемной группы на текущий учебный год.


3.2. Проблемная группа ДОУ является добровольным содружеством педагогов с разным стажем работы, объединившихся на основании единства интереса к какой-либо проблеме, компенсаторных возможностей, взаимной симпатии.


3.3. Проблемная группа педагогов ДОУ составляет план своей работы на текущий учебный год.


3.4. Руководителем проблемной группы является педагог, выполняющий свои обязанности на общественных началах, владеющий навыками организации продуктивных форм деятельности коллектива, выбранный членами проблемной группы. Руководитель предлагает стратегию разработки темы, методы и формы работы проблемной группы, обобщает и систематизирует материалы, анализирует предложения и выносит их на обсуждение группы. 

3.5. Все вопросы функционирования проблемной группы ДОУ решаются коллегиально, каждый участвует, в разработке изучаемой темы. Педагоги – члены проблемной группы представляют собственные практические материалы, выполняют творческие задания руководителя и коллектива группы, высказывают свое мнение по предложенным материалам и т.д.


3.6. Заседания группы проводятся не реже одного   раза  в месяц.


3.7. Формы занятий проблемной группы носят продуктивный характер деятельности: теоретические доклады, сообщения, семинары-практикумы, диспуты, дискуссии, открытый просмотр деятельности и т.п.


3.8.Проблемная группа ДОУ действует до тех пор, пока не исчерпает необходимость взаимного профессионального общения.


3.9. Итоги работы проблемной группы заслушиваются на итоговом педагогическом совете ДОУ.

4. Компенсация и ответственность членов проблемной группы ДОУ


4.1. Права членов проблемной группы


4.1.1.  Члены группы имеют право:

· ставить вопрос о включении плана работы  проблемной группы в план работы дошкольного образовательного учреждения и программу его развития;

· требовать от администрации дошкольного образовательного учреждения помощи в научном, материальном и другом обеспечении работы проблемной группы;

· апробировать педагогические изобретения, инновации членов проблемной группы и других педагогов ДОУ.

4.2. Обязанности членов проблемной группы


4.2.1. Члены проблемной группы обязаны:

· генерировать новые идеи педагогов, выявлять приоритетную идею для работы;

· осуществлять взаимопомощь и  взаимообучение друг друга;

· организовывать творческий процесс по облечению высказанных идей в форму разработки, механизма, алгоритма, методики и т.д.

4.3. Ответственность членов проблемной группы


4.3.1. Члены проблемной группы несут ответственность:

· за качественную подготовку документов работы проблемной группы;

· за систематическое отслеживание хода наставнического, творческого процесса;

·  за объективное отслеживание результатов апробации;

· за информирование администрации о результатах творческих поисков, работы по решению устраняемой проблемы ВОР и  взаимообучению пдегогов ДОУ.

5. Документация и отчетность проблемной группы


Руководитель проблемной группы несет ответственность за наличие, содержательность  и культуру ведения следующей документации:

· плана работы проблемной группы (приложение №1);
· протоколов заседаний проблемной группы, в которых обсуждаемые вопросы, наработанные идеи, разработки, фиксируются в форме выводов, обобщений, конспектов занятий, рекомендаций педагогам и др. (приложение №2);
· пакета  методических рекомендаций, разработок, пособий, которые свидетельствуют о  результате работы проблемной группы 
                                                                                                   Приложение №1 к  Положению
                                                                                                                        о проблемной группе педагогов ДОУ
                                                                   Утверждаю:

Заведующая МДОУ № 8 «Теремок»

________________Л.А.Горюшина

«____»  «_______________» 200_г.

План работы  проблемной группы педагогов МДОУ

 на 1-ое полугодие 2008-2009 уч.года

Цель: Отработка взаимодействия воспитательно-образовательной и коррекционо-развивающей  работы в речевом развитии дошкольников.

Задачи:

1.Систематизация знаний педагогов по речевому развитию ребенка в ДОУ

2.Создание условий для успешного развития речи дошкольника

        3. Совершенствование  работы по обучению детей связной  речи,  используя наиболее    эффективные методы и приёмы по обучению рассказыванию, такие как:   цепное рассказывание; параллельное описание, составление рассказа по моделям и  опорным схемам.

       4.Повышение качества  воспитательно-образовательной работы по подготовке детей к звуковому анализу и синтезу

       5.Разработка мероприятий по взаимодействию воспитательно-образовательной и коррекционо-развивающей  работы в речевом развитии дошкольников (воспитателей и логопедов).

Состав проблемной группы ДОУ:

1. Руководитель,  член МС, старший воспитатель Лихачева Л.В.

2. Логопед    Головкина Э.И.

3. Логопед Носкова Т.А.

4. Труханова Н.В.

5. Романова О.А.

6. Бодренко Н.Н.

7. Мустафина Т.Д.

8. Лавшонок О.А.

	№ п/п
	Мероприятия


	Сроки
	  Ответственные

	      1.
	Первое плановое заседание:

- согласование  направления работы группы;

- составление плана работы, объема и перечня мероприятий.
	   сентябрь
	Рук-ль,  член МС Лихачева Л.В.

	     2.
	«Технология речевого развития» (семинарское занятие воспитателей старших и подготовительных групп):

-причины низкого уровня развития 

-условия для успешного развития речи 

Консультации: «Использование опорных схем в речевом развитии дошкольников»
«Обучение старших дошкольников культуре речевого поведения»
	  октябрь
	Рук-ль,  член МС Лихачева Л.В., логопед Носкова Т.А.

Восп-ль Бодренко Н.Н.

	     3.
	«Подготовка к обучению грамоте  как условие успешного обучения в школе»

Консультации: «Развитие звуко-буквенного анализа»

«Учим стихи – развиваем память»

Неделя педмастерства: (взаимопосещения)

Открытое занятие по развитию речи «Добро и зло в воспитании нравственных отношений»

Русская народная сказка «Три медведя» (занятие с  использованием ТРИЗ –«Реб. в д/с» №3-2008стр.80)

Открытое занятие в логопункте

«Играем в Айболита» (составление рассказа по картине)
	 ноябрь 
	Рук-ль,  член МС Лихачева Л.В., 

логопед

Головкина Э.И.

Восп-ль Бодренко Н.Н.

Восп-ль Труханова Н.В.

Логопед Головкина Э.И.

Восп-ль Стародубцева Г.В.

	     4.
	Конкурс речевой зоны нашей группы 

Дидактические игры и задания по формированию лексико-грамматическогго строя речи («Дошк. педагогика3-2008 стр.62)
Диагностика речевого развития


	декабрь
	Воспитатели групп,

воспитатель Мустафина Т.Д.

рук-ль,  член МС Лихачева Л.В.

	     5.
	Неделя педмастерства: (взаимопосещения)

Путешествие в страну «Веселого детства» (лит. праздник посв. А.Барто – («Восп-ль  ДОУ» №2-2007 стр.109)

Досуг по развитию речи в подг.гр. (Д/В №8-06г. стр.9)

Развитие речи с использованием картины «Елка» (демонстр. мат-л)

Чтение и обыгрывание стих-я К.И.Чуковского «Елка» (Д/В №8-2004г. стр.11)

Русская народная сказка «Колобок» (с использованием элементов ТРИЗ –«Реб. в д/с №3-2008гстр.82)

Открытое занятие в логопункте

Разработка и оформление  практического материала по  речевому развитию дошкольников для педагогов ДОУ
Итоговое заседание:

-рефлексия работы проблемной группы


	январь
	Восп-ль Белоусова С.М.

рук-ль,  член МС Лихачева Л.В.

Восп-ль Новоселова О.В.

Восп-ль Абраменко Е.А.

Восп-ль Сафонова Н.В.
Восп-ль Романова О.А.
Логопед Носкова Т.А.




19.09.2008г.

Руководитель группы   Л.В.Лихачева

                                                                                                   Приложение №2  к  Положению
                                                                                                                        о проблемной группе педагогов ДОУ

Копия протокола  №

заседания проблемной  группы МДОУ №8 «Теремок»

от «_____»_____________200__г. 

Тема:__________________________________________________________________

Председатель:

Секретарь:

Присутствовали: общее количество

                              список приглашенных   

Повестка дня:

1._________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2._________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3._________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1в. Слушали: - краткое изложение текста выступления
      Выступали: - кратко, о чем выступали

      Постановили (решили)

2в. Слушали: - краткое изложение текста выступления
      Выступали: - кратко, о чем выступали

      Постановили (решили)

Решение:
1.

2.

3.

4.
Председатель:

Секретарь:
PAGE  
5

